PROGRAM ROZWOJU NA LATA 2021-2024
SZKOLA PODSTAWOWA IM. ORLA BIALEGO W NISZCZEWACH

,» Wszyscy jestesmy sobie potrzebni.
Razem tatwiej, radosniej, mgdrzej i bezpieczniej ,,

(J. Korczak )

Opracowanie programu: Katarzyna Szymanska, Krzysztof Haziak

PROGRAM MA CHARAKTER OTWARTY



PODSTAWA PRAWNA:

1. Ustawa o systemie o$§wiaty z dnia 7 wrze$nia 1991r. (Dz. U. z 2004r. nr 256, pozycja
2572 z pdzniejszymi zmianami).

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 pazdziernika 2009r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego (Dz. U. Nr 168, poz. 1324 z 2009r.).

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001r. w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. Nr 61
poz. 624 z 2001r. z pdZniejszymi zmianami).

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 30 maja 2014 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
ksztalcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach szkot (Dz. U. poz. 803).

5. Na podstawie art. 60 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe
(Dz. U. 22021 r. poz. 1082) ustalono kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa
w roku szkolnym 2021/2022, DKO-WNP.4092.46.2021.DB z dnia 8 lipca 2021r.

6. Konwencja o prawach dziecka z dnia 20 listopada 1989r.

Program rozwoju uwzglednia priorytety okreslone w Statucie szkoty oraz w Programie
wychowawczo-profilaktycznym.

Program rozwoju szkoty zawiera nastepujace elementy:

Wizj¢ szkoly
Misje szkoty
Sylwetke ucznia rozpoczynajacego i konczacego nauke

Kierunki realizacji polityki o§wiatowej, priorytety regionu kujawsko-pomorskiego:
2021/2022, 2022/2023, 2023/2024

Plan rozwoju szkoty — cele gtéwne i1 szczegolowe ( zadania )
Szczegotowy plan rozwoju na rok szkolny 2021/2022 ( zatacznik nr 1), 2022/2023
( zalacznik nr 2 ), 2023/2024 ( zalaczik nr 3 )



WIZJA SZKOLY
1. Szkota jest przyjazna dziecku w procesie ksztatcenia.

2. Zapewnia wysoki poziom nauczania i wychowania, umozliwiajac rozwijanie osobowosci,
zainteresowan, talentow 1 wyrownywanie brakow, a tym samym cech pozwalajacych sprostaé
wymogom naszych czasow.

3. Wychowuje ucznidow na kulturalnych, prawych ludzi, odpornych na negatywne wptywy
otoczenia.

4. Zapewnia uczniom bardzo dobre warunki lokalowe.

5. Umozliwia uczniom zdobywanie wiedzy w sposdb mozliwie jak najbardziej atrakcyjny
poprzez :

- dobrze wyposazone pracownie
- wyksztatconych i dobrze przygotowanych nauczycieli.

6. W swoich dzialaniach wychowawczych $cisle wspotpracuje ze srodowiskiem lokalnym,
oraz w tych dziataniach zwigksza rolg rodzicow.

MISJA SZKOLY

1. Funkcjonowanie szkoly opiera si¢ na zgodnym wspotistnieniu i wspotpracy:
nauczycieli, uczniéw i rodzicow.

2. Podstawg dziatania jest rzetelne przekazywanie wiedzy i ksztatcenie umiejgtnosci.
3. Praca opiera si¢ na warto$ciach takich jak: madros¢, uczciwos¢ 1 odpowiedzialnosc.

4. Szanuje prawo kazdego cztowieka do odmiennosci pogladow, oryginalno$ci, kreatywnego
myS$lenia.

5.Celem wychowania jest wszechstronny rozwoj osobowy ucznia.



SYLWETKA UCZNIA ROZPOCZYNAJACEGO I KONCZACEGO NAUKE

ABSOLWENT PRZEDSZKOLA

ABSOLWENT SZKOLY

Jest gotowy do podjecia nauki w szkole. Jest
samodzielny w zakresie samoobstugi.
Przestrzega form wspotpracy w grupie.
Potrafi panowa¢ nad swoimi emocjami.
Czuje potrzebg rozszerzania i rozwijania
swojej wiedzy.

Pozytywnie patrzy na $wiat, siebie i innych
ludzi. Zna swoje mocne i stabe strony. Radzi
sobie w trudnych sytuacjach. Jest asertywny.
Ma poczucie przynalezno$ci grupowej. Ma
okreslony krag zainteresowan, ktéremu
poswigca czas i stara si¢ go rozwijac.
Traktuje nauke jako co$ oczywistego.

Odpowiedzialnosé

Planuje swoje dziatania, cieszy si¢ z
sukcesow. Rzetelnie wywigzuje si¢ z
podjetych dziatan. Dostrzega problemy,
probuje je rozwigzaé — zwraca si¢ do 0sob z
najblizszego otoczenia. Potrafi
wspolpracowac w grupie.

Jest odpowiedzialny

Stara si¢ przewidywac skutki swoich
dziatan. Cieszy si¢ z sukcesow wiasnych i
rowiesnikow. Jest w stanie zaakceptowac
porazke. Napotykajac na problem stara si¢
go rozwigzac. Jezeli trzeba to zwraca si¢ z
prosba o pomoc do oséb ze swojego
najblizszego otoczenia i korzysta z niej.
Dziatajac w grupie poczuwa si¢ do
wspotodpowiedzialnosci za efekty jej
aktywnosci.

Ciekawos$¢ Swiata
Interesuje si¢ ztozonos$cig §wiata, przezywa
rado$¢ z jego odkrywania.

Jest ciekawy Swiata

Chetnie gromadzi wiadomosci korzystajac z
rozmaitych zrédel. Dostrzega ztozono$¢
otaczajgcego go $wiata, analizuje istniejace
w nim zwiazki przyczynowo-skutkowe.
Stara si¢ poszerzy¢ swojg wiedze.

Krytyczne spojrzenie na Swiat

Jest mato krytyczny, wzorce czerpie gidwnie
z najblizszego otoczenia.

Jest krytyczny

Potrafi selekcjonowac i porzadkowac
zdobywane informacje oraz okresla¢ ich
przydatnos¢ do okreslonego celu.

Rozwaga

Zna zagrozenia Zzwigzane z Zyciem w swoim
srodowisku. Przestrzega zasad
higienicznych. Wykazuje stosowna
aktywno$¢ fizyczna.

Jest rozwazny

Potrafi przewidywac zagrozenia zwigzane z
zyciem w swoim srodowisku, a takze w
sytuacjach nowych. Modyfikuje swoje
zachowanie zgodnie z przewidywaniami. Ma
ugruntowane nawyki higieniczne. Planuje
swoja prace i wypoczynek. Wykazuje
stosowng aktywno$¢ fizyczng.




Prawosé i uczciwos$é

Stosuje sie do norm obowigzujacych w
przedszkolu 1 w domu. Zna uniwersalne
warto$ci takie jak: dobro, mito$¢, pickno 1
prawda.

Jest prawy i uczciwy

Rozréznia dobre i zte uczynki w oparciu o
system warto$ci obowigzujacy w jego
otoczeniu. W swoim postepowaniu wykazuje
dobre intencje.

Tolerancja

Wie, ze mogg by¢ roznice miedzy ludzmi.
Uczy sig¢ tolerancji od dorostych.

Jest tolerancyjny

Rozumie i akceptuje, ze roznice miedzy
ludzmi s3 czym$ normalnym i pozadanym.
Ze zrozumieniem traktuje réznice
wynikajace z réznych

mozliwo$ci, motywacji oraz odmiennosci
kulturowe;.

Otwarto$¢

Potrafi komunikowac si¢ w sposob
niewerbalny. Chetnie nawigzuje bliski 1
serdeczny kontakt z innymi osobami.

Jest otwarty

Chetnie 1 skutecznie nawigzuje komunikacjg.
Prezentuje swoj punkt widzenia i rozwaza
poglady innych. Wie, Ze istnieja r6zne
sposoby komunikowania si¢. Korzysta w
odpowiedni sposob z nowoczesnych technik
komunikacyjnych. Latwo nawigzuje
wspolprace z innymi ludzmi. W grupie
dziata zgodnie wedle okreslonych w niej
zasad.

Jest punktualny

Sprawnie postuguje si¢ czasem planujac
swoje zajecia. Dotrzymuje terminow.
Szanuje czas swoj 1 innych ludzi.

Jest samodzielny

Orientuje si¢ w otaczajacym go $wiecie.
Swobodnie korzysta z roznych zrodet
wiedzy. Potrafi stawia¢ sobie cele i je
realizowac




ZALACZNIK NR 1

ROK SZKOLNY 2021/2022

KIERUNKI REALIZACJI POLITYKI OSWIATOWE]

Wspomaganie przez szkol¢ wychowawczej roli rodziny, m.in. przez wilasciwag
organizacj¢ zaj¢¢ edukacyjnych wychowanie do zZycia w rodzinie oraz realizacj¢ zadan
programu wychowawczo-profilaktycznego.

Wychowanie do wrazliwosci na prawde i dobro. Ksztalttowanie wlasciwych postaw
szlachetno$ci, zaangazowania spolecznego i dbatosci o zdrowie.

Dzialanie na rzecz szerszego udostgpnienia kanonu edukacji klasycznej,
wprowadzenia w dziedzictwo cywilizacyjne Europy, edukacji patriotycznej, nauczania
historii oraz poznawania polskiej kultury, w tym osiggni¢¢ duchowych i materialnych.
Szersze 1 przemyS$lane wykorzystanie w tym wzgledzie m.in. wycieczek
edukacyjnych.

Podnoszenie jako$ci edukacji poprzez dziatania uwzgledniajace zrdéznicowane
potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne wszystkich uczniéw, zapewnienie wsparcia
psychologiczno-pedagogicznego, szczegdlnie w sytuacji kryzysowej wywotanej
pandemig COVID-19 w celu zapewnienia dodatkowej opieki i pomocy,
wzmacniajacej pozytywny klimat szkoty oraz poczucie bezpieczefistwa. Roztropne
korzystanie w procesie ksztalcenia z narzedzi i zasobow cyfrowych oraz metod
ksztatcenia wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne.

Wdrazanie Zintegrowanej Strategii Umiejetnosci — rozwdj umiejetnosci zawodowych
w edukacji formalnej 1 pozaformalnej, w tym uczeniu si¢ dorostych.

Wzmocnienie edukacji ekologicznej w szkolach. Rozwijanie postawy
odpowiedzialnosci za srodowisko naturalne.

Zadania z zakresu nadzoru pedagogicznego:

- w zakresie kontroli ;

a) w przedszkolach oraz innych formach wychowania przedszkolnego:

»Organizacja wczesnego wspomagania rozwoju dziecka”;

b) w publicznych szkotach podstawowych i ponadpodstawowych:

»Przyjmowanie do szkol i wspomaganie nauki osob niebedacych obywatelami
polskimi oraz osob bedacych obywatelami polskimi podlegajacymi obowiazkowi



szkolnemu lub obowiazkowi nauki, ktére pobieraly nauke w szkolach
funkcjonujgcych w systemach o$wiaty innych panstw”;

c) w publicznych szkotach podstawowych, prowadzanych przez jednostki samorzadu
terytorialnego, w stosunku do ktérych podjeto zamiar likwidacji w roku 2020, 2021 lub
2022:

- ,Zgodnos$¢ z prawem procesu rekrutacji, przyjmowania i przenoszenia uczniow
do innej szkoly w latach 2019-2021 oraz arkuszy organizacji pracy szkoly”.

PRIORYTET KUJAWSKO-POMORSKIEGO KURATORA OSWIATY

Wzmocnienie procesu nauczania i uczenia si¢ jezyka polskiego, matematykii jezykow
obcych w celu poprawy wynikow egzaminow zewnetrznych.

PLAN ROZWOJU SZKOLY - CELE / ZADANIA DO REALIZACJI

* Ksztalcenie ucznidow 1 wyposazenie ich w wiedze 1 umiejetnosci niezbedne na kolejnym
etapie edukacyjnym.

* Wyposazenie ucznidéw w umiejetnosci wykraczajgce poza ramowy plan nauczania,
szczegblnie w zakresie nauczania jgzykow obcych i informatyki.

* Zapewnienie atrakcyjnej 1 wartosciowej oferty edukacyjnej umozliwiajacej ksztatcenie i
rozwijanie umiej¢tnosci i talentow kazdego ucznia.

* Wzbogacenie procesu dydaktycznego poprzez wykorzystanie komputera w czasie roznych
zaj¢¢ przedmiotowych.

* Poznawanie i rozbudzanie zainteresowan uczniow, stwarzanie mozliwosci rozwoju oraz
samorealizacji.

* Wzbogacanie poczucia tozsamosci narodowej, kulturowej i historycznej, ksztatltowanie
poczucia ,,bycia” Europejczykiem.

* Ksztaltowanie spoteczne pozadanych postaw i zachowan.

* Rozwijanie wrazliwos$ci moralnej i estetycznej uczniow; dbatos¢ o srodowisko
przyrodnicze.

* Wyrabianie szacunku do 0s6b niepetnosprawnych

* Ksztaltowanie zachowan sprzyjajacych zdrowiu i prawidlowemu rozwojowi fizycznemu i
psychicznemu ucznidéw, propagowanie zdrowego stylu zycia.

* Rozpoznawanie i udzielanie wszelkiej pomocy potrzebujacym uczniom.



* Poszanowanie praw dziecka i ucznia.

* Zagospodarowanie uczniom wolnego czasu zgodnie z ich potrzebami, oczekiwaniami i
zainteresowaniami.

* Wspoldziatanie wszystkich podmiotow szkoty. Doskonalenie wspotpracy miedzy
nauczycielami, rodzicami i uczniami.

* Promowanie szkoty, pozyskiwanie sojusznikow.

* Zapewnienie bezpiecznej i nowoczesnej bazy dla peinej realizacji celow i1 zadan szkoty.

I OBSZAR — KONCEPCJA PRACY SZKOLY

1. Ksztaltowanie pozytywnego wizerunku szkoty w §rodowisku poprzez:

- inicjowanie i organizowanie przez szkote¢ konkursow, zawodow, imprez lokalnych i
regionalnych, wycieczek 1 wyjazdow integracyjnych

- pozyskiwanie sojusznikow wspierajacych przedsigwzigcia szkoty
- podejmowanie dziatan integrujacych rodzicodw, nauczycieli, uczniow i przyjaciot szkoty

- rozwijanie zainteresowan i umiejetnosci oraz wzbogacanie wiadomosci uczniéw ( kota
zainteresowan )

- wspoélpraca z innymi szkotami

- aktualizowanie strony internetowej szkoty.

I OBSZAR — ZARZADZANIE I ORGANIZACJA

1.Ksztatcenie potencjatu kadrowego:

- zapewnienie odpowiedniego poziomu pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;j
przez odpowiednio wykwalifikowang kadre

- planowanie stanu zatrudnienia adekwatnie do zadan i potrzeb szkoty

- opracowanie i stosowanie systemu nagrod

2.Wzbogacenie warunkow lokalowych i1 dydaktycznych szkoty:

- tworzenie nowoczesnych warunkow nauki poprzez wzbogacanie bazy szkoty
- wzbogacenie bazy dydaktycznej w nowe, niezbedne pomoce

3. Tworzenie bezpiecznego 1 przyjaznego srodowiska szkolnego:

- systematyczne upowszechnianie zasad bezpieczenstwa i higieny

- system opieki podczas przerw mi¢dzy zajeciami.



IIT OBSZAR - KSZTAY CENIE

1) Przebieg procesu ksztatcenia:

- prawidlowy dobor programoéw nauczania

- tre$ci nauczania sg realizowane zgodnie z przyjetymi planami

- pozytywne motywowanie ucznia do uczenia si¢

- stosowanie motywujacego systemu oceniania

- motywacja WSO

- zaproponowanie szerokiego wachlarza zaje¢ pozalekcyjnych

- upowszechnianie w nauczaniu standardow egzaminacyjnych

- opracowanie cigglego systemu monitorowania jakosci pracy szkoty

- organizowanie zaj¢¢ dydaktycznych, wyréwnawczych i specjalistycznych dla uczniow
majacych trudno$ci w nauce.

IV OBSZAR — WYCHOWANIE [ OPIEKA

1) Praca wychowawcza
1 profilaktyczna szkoty:

- realizowanie programow profilaktycznych

- uczenie tolerancji i zrozumienia dla ludzi innych religii, niepelnosprawnych, innego
pochodzenia

- promowanie w dziataniach szkoty zdrowego stylu zycia i zachowania proekologicznego
- apele porzadkowe 1 wychowawcze

- zapoznanie spotecznosci szkolnej z Programem Porfilaktyczno-Wychowawczym Szkoty
- opracowanie 1 wdrozenie rocznego planu pracy wychowawczej szkoty

- sprawdzanie efektywnosci zastosowanych dzialan wychowawczych

- diagnozowanie sytuacji rodzinnej uczniéw

- organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej 1 materialnej rodzinom niewydolnym
wychowawczo

- wspotpraca z PPP 1 TPD oraz innymi instytucjami wspomagajacymi szkole w dziataniach
wychowawczych

- wspotpraca z Policja
- wspotpraca z KRUS

- organizowanie czasu wolnego dzieciom i mlodziezy.



